Municipalidad de La Molina

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afo del Bicentenario, la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° § { ] -2024/MDLM-GM
LaMolina, 2 2 AGD. 2024

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTO; El Informe N° 0119-2024-MDLM-OGPPDI-OPIMI de fecha 30 de julio del
2024, emitido por la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional, el
nforme N° 0129-2024-MDLM-OGPPDI de fecha 30 de julio del 2024, emitido por la Oficina
eneral de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, el Informe N° 0259-2024-
MDLM-OGAJ de fecha 22 de agosto del 2024, emitido por la Of|c1na General de Asesoria
Juridica, respecto a la conformacion del Comlte de la Gestién por Procesos 2024 de la
Mummpahdad Distrital de La Molina, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Peru en su articulo 194°, modificado por la Ley N° 31988
Ley de Reforma Constitucional, establece que las municipalidades son érganos de gobierno
pcal que tienen autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
ompetencia, lo cual es concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la
Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades; y que, dicha autonomia radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento
juridico;
Que, el articulo 1° de la Ley N° 27658 — Ley Marco de Modernizacion de la Gestion
".del Estado, declara al Estado Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias,
,dependencnas entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion
publlca y construir un Estado democraticos, descentralizado y al servicio del ciudadano;

Que, ademas la precitada Ley, establece que el proceso de modernizacion de la
gestic’m del Estado tiene como finalidad fundamental la obtencién de mayores niveles de

Que, mediante Decreto Supremo N° 103-2022-PCM se aprobo la Politica Nacional
fe Modernizacion de la Gestion Publica al 2030, constituyendo el principal instrumento orientador
que guiara el proceso de modernizacién de la gestion publica en el Peru por los siguientes afios,
estableciendo que la gestion publica moderna es una gestion orientada a resultados al servicio
del ciudadano;

Que, el literal g) del articulo 7° del Decreto Supremo N° 123-2018-PCM - Decreto
Supremo que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion
Publica, sefala que la gestion por procesos tiene como proposito organizar, dirigir y controlar las
actividades de trabajo de una entidad publica de manera transversal a las diferentes unidades
de organizacion, para contribuir con el logro de los objetivos institucionales. Comprende acciones
conducentes a la determinacion de los procesos de la entidad, asi como a su medicion y analisis
con el proposito de implementar mejoras en el desempefio. Asimismo, el numeral 8.1 del articulo
8°, sefiala que la calidad de la prestacion de los bienes y servicios comprende acciones que
abordan desde el disefio y el proceso de produccion del bien o servicio, el acceso y la atencién
en ventanilla cuando corresponda, hasta el bien o servicio su acceso, hasta el bien o servicio que
presta la entidad:

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Gestién Publica N° 006-2018-PCM-
SGP, se aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-PCM-SGP, “Norma Técnica para la
Implementacién de la gestién por procesos en las entidades de la administracion publica”, la cual
establece las disposiciones técnicas para la implementacion de la gestion por procesos en las
entidades de la administracion publica;
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Que, conforme a lo sefialado los numerales 5.4.1 y 5.4.2 de la precitada Norma

Técnica N°001-2018-PCM/SGP, el responsable de la materia de Gestién por Procesos en cada
entidad convoca la conformacion del equipo que se encargara de la aplicacion de las
disposiciones contenidas en la mencionada norma técnica por cada uno de los procesos de la
/Entidad, siendo que en el caso de los gobiernos locales el responsable es el Gerente Municipal;

Que, el literal f) del articulo 3° del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM — Decreto
Supremo que aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado, sefiala como ambito de
aplicacion a los Gobierno Regionales y Gobierno Locales, en todos aquellos aspectos no
: Jcontemplados o que no se opongan a lo que establecen sus respectivas leyes organicas;

Que, mediante Resoluciéon de Gerencia Municipal N° 084-MDLM de fecha 21 de
febrero 2023, se conforma el Comité de Gestion por Procesos de la Municipalidad Distrital de La
Molina, el cual tiene entre sus funciones gestionar y conducir la implementacion de la Norma
Técnica N° 001-2018-PCM-SGP, “Norma Técnica para la Implementacion de la gestion por
procesos en las Entidades de la Administracion Publica" en la Municipalidad Distrital de La
Molina.

Que, mediante Ordenanza N° 441/MDLM, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el
dia 28 de diciembre de 2023, se aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y la
Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de La Molina;

Que, mediante Ordenanza N° 448/MDLM, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el
ia 06 de junio de 2024", se Aprobd modificar los articulos 28°, 60°, 67°, 68°, 70°, 75°, 78°, 80°
91° del Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF de la Municipalidad Distrital de La
olina, aprobado mediante Ordenanza N° 441/MDLM, asi como la Version Actualizada del
eglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y la Estructura Organica de la Municipalidad
distrital de La Molina;

Qﬁﬁzs\\ _ Qge, de acuerdo alo establgc_:idq en eI. ar.tl'culo 23° Iite_ral f), deI. Reglamento de
- &, Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de La Molina, la Oficina General de
'6\: laneamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, tiene como funcién “promover, asesorar y

|, $participar en la formulacion de la gestion de procesos, simplificacion administrativa y demas
. aterial comprendidas en el sistema administrativo de modernizacién de la gestién publica,
e‘ mientras que el articulo 26° del mismo Reglamento, sefiala entre las funciones de la Oficina de
e ﬁk\-.c-‘"."-' Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional, “asesorar a las unidades de
organizacion de la entidad en el proceso de modernizacion de la gestion institucional, conforme
a las disposiciones normativas del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion
Publica, emitiendo opinién técnica en el marco de sus competencias” y “coordinar e implementar
las normas, metodologias instrumentos, estrategias y lineamientos sobre simplificacion
administrativa, calidad de la prestacion de los servicios y gestion por procesos, conforme a las

disposiciones normativas de la materia;

Que, mediante Informe N°0129-2024-MDLM-OGPPDI de fecha 30 de julio del
2024, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional hace suyo el
Informe N°0119- 2024-MDLM-OGPPDI-OPIMI de la Oficina de Planeamiento, Inversiones y
Modernizacion Institucional, emitiendo opinién favorable respecto al proyecto de Acto Resolutivo
de aprobacion para la implementacion de la Comisién de Gestion por Procesos de la MDLM,
solicitando continuar con las gestiones para su aprobacion;

Que, mediante el Informe N° 0119-2024-MDLM-OGPPDI-OPIMI de fecha 30 de
julio del 2024, la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional presenta el
Informe técnico para la Conformacion del nuevo Comité de la Gestidon por Procesos, sefialando
que el proyecto de Resolucion propuesto en el marco de la implementacion de la Norma Técnica
N° 001-2018-PCM-SGP, deja sin efecto la Resolucion de Gerencia Municipal N° 084-MDLM de
fecha 21 de febrero 2023, por no encontrarse alineado a los instrumentos de gestion de la
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e_ptidad, por lo que solicita la opinion de la Oficina General de Asesoria Juridica a fin de continuar
con las gestiones para la aprobacion;

/ Que, mediante Informe N° 0259-2024-MDLM-OGAJ de fecha 22 de agosto del 2024, la
/ Oficina General de Asesoria Juridica emite el Informe Legal respecto a la Conformacion del
Comité de Gestion por Procesos 2024 de la Municipalidad Distrital de La Molina, sefialando que
considera viable la aprobacion de la conformacion del Comité de Gestidn por Procesos 2024 de
la MDLM, propuesta por las unidades de organizacién competentes, siendo que el Acto
Resolutivo propone conformar el nuevo comité de Gestién por Procesos de la entidad y dejar sin
efecto la Resolucion N° 084-2023-MDLM,;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 007-2023/MDLM, de fecha 01 de enero
de 2023, se delegd en la Gerencia Municipal las atribuciones administrativas de competencia de
alcaldia, salvo aquellas sefialadas expresamente como indelegables por Ley, asi como las
sefialadas en forma expresa a las unidades de organizacion en el Reglamento de Organizacién
y Funciones —ROF vigente;

Que, estando a lo expuesto, conforme a lo sefialado en la normativa del Sistema
Administrativo de la Modernizacién de la Gestién Publica, en la Ley N°27658 - Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion Publica, la Norma Técnica N° 001-2018-SGP aprobada con
Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N°006-2018-PCM/SGP, corresponde proceder con
la emisiéon del Acto Resolutivo;

Que, en atencién a los considerandos precedentes contando con los vistos de
areas técnicas involucradas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién de Gerencia
Municipal N° 084-MDLM de fecha 21 de febrero 2023 y demas normas de la Entidad que se
contrapongan a los alcances de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQ. - CONFORMAR, el Comité de Gestién por Procesos
\dg} la Municipalidad Distrital de La Molina, integrado por funcionarios y servidores de las
iguientes Unidades de Organizacion:

N° Integrante Condicién

1 Jefe de la OﬂC|r_1a (_Beneral de Planeamiento, Presupuesto y Prasidents
Desarrollo Institucional

5 Jefe de la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Secretario Técnico
Modernizacion Institucional del Comité

3 Jefe de la Oficina General de Integridad Institucional Miembro

4 Jefe d’e [a Oficina de Tecnologias de la Informacion y Miembro
Estadistica

5 Un representante de la Gerencia Municipal Miembro

6 Un representante de la Oficina General de Integridad Miembro
Institucional

7 Un representante de la Oficina de Tecnologias de la Miembro
Informacion y Estadistica

8 Un representante de la Oficina de Planeamiento, Miembro
Inversiones y Modernizacién Institucional

ARTICULO TERCERO. — ESTABLECER como funciones del Comité de Gestion
por Procesos las siguientes:
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1. Gestionar y conducir la implementacién de la Norma Técnica N° 001-2018-PCM-
SGP. Norma Técnica para la Implementacion de la Gestion por Procesos en las
Entidades de la Administracion Publica, en la Municipalidad Distrital de La Molina.

2. Asesorar y capacitar a los duefios de procesos y/o sus representantes en Gestion
por Procesos acorde a la Norma Técnica N° 001-2018-PCM-SGP.

3. Sensibilizar a los funcionarios y servidores de las diversas unidades de organizacién
de la entidad respecto a la relevancia de la gestion por procesos.

4. Formular, evaluar, actualizar y gestionar la aprobacion del Mapa de Procesos de la
entidad

5. Formular, consolidar, evaluar, actualizar y gestionar la aprobacién del Manual de
Gestion de Procesos y Procedimientos de la entidad.

6. Informar a la Alta Direccion de los avances en la implementacion de la Norma
Técnica N° 001-2018 PCM-SGP.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a las unidades de organizacion integrantes
del Comité de Gestion por Procesos de la Municipalidad Distrital de La Molina, el cumplimiento
JorD DE e |as funciones asignadas en el Articulo Tercero de la presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a al Jefe de la Oficina General de
eamiento. Presupuesto y Desarrollo Institucional que comunique a las unidades de
/otganizacion integrantes del Comité de Gestion por Procesos, el cumplimiento de las funciones
e S Ignadas en el Articulo Tercero de la presente Resolucion.

: ARTICULO SEXTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion
&sfadistica la publicacion de la presente resolucion en ,eLportaITh?ucional de la Municipalidad

AYZAMANRIQUE D
LILIANA ANTON(‘;EgééSTE MUNIFIOS
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